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PENETAPAN KINERJA 

PEMERINTAH PROVINSI JAMBI TAHUN 2012 

 
 
 

Misi 1 : Meningkatkan Kualitas Ketersediaan Infrastruktur Pelayanan Umum 
 

No Sasaran Indikator Target 

 
1. 

 
Meningkatnya kualitas 
infrastruktur pelayanan 
umum daerah 

  

 Persentase peningkatan 
jalan wilayah provinsi 
dalam kondisi mantap 
(kondisi baik, sedang, 
rusak ringan) 
 

 

 9 

2. Terpenuhinya 
pembangunan 
infrastruktur energi dan 
listrik 

 Rasio elektrifikasi 

 Peningkatan desa yang 

memakai energi baru 

terbarukan (PLTMH 

PLTS) 
 

 65 

 

 1  PLTMH 

 4  PLTS 

3. Terciptanya kualitas 
dan kesediaan jaringan 
irigasi dan air bersih 

 Optimalisasi jaringan 

irigasi 

 Proporsi rumah tangga 

dengan akses 

berkelanjutan terhadap air 

minum layak, perkotaan 

dan pedesaan 

 Proporsi rumah tangga 

dengan akses 

berkelanjutan sanitasi 

layak di perkotaan dan 

pedesaan 
 

 3.727 Ha 

 

 44,32 (MDGs) 

 

 

 

 

  50,65 (MDGs) 

 
Misi 2 : Meningkatkan Kualitas Pendidikan, Kesehatan, 

Kehidupan Beragama dan Berbudaya 
 

No Sasaran Indikator Target 

 
1. 

 
Terwujudnya 
pemerataan akses 
terhadap pendidikan 
berkualitas 

 

 Angka partisipasi murni 
(APM) : 
- SD (%) 
- SMP (%) 
- SMA (%) 
 

 
 
 

 99,90 

 98,15 

 67,09 
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 Persentase angka melek 
huruf 

 Angka rata-rata lama 
sekolah 

  Beasiswa “SAMISAKE” bagi 
keluarga tidak mampu : 
- S1, 
- S2, 
- S3 

 Rasio antara jumlah murid 
SMA dan SMK 

 Peningkatan jumlah 
pengunjung perpustakaan 
 

 
 

 6,1 
 

 8 Th 
 

 
 

 1.500 orang 

 350 orang 

 100 orang 

 65 : 35 
 

 13.000 orang 
2. Terwujudnya 

pemerataan akses 
layanan kesehatan 

 Jumlah kepesertaan 
masyarakat yang mendapat 
jaminan sosial 
Jamkesmasda Prov. Jambi 
(SAMISAKE) 

 %Prevalensi kekurangan 
gizi pada balita 

 Persentase persalinan oleh 
tenaga kesehatan 

 Persentase rumah sakit 
pemerintah yang 
terakreditasi 

 Persentase puskesmas 
yang berkinerja baik 
 

  7.252 orang 
 
 
 
 

  93,00 
 

  89 
 

  60 
 
 

  60 

3. Terciptanya 
peningkatan 
perlindungan dan 
kesejahteraan sosial 

 Persentase menurunnya 
rumah tangga sangat miskin 

  8 

 

Misi 3 : Meningkatkan Perekonomian Daerah dan Pendapatan 
Masyarakat berbasis Agribisnis dan Agroindustri 

 

No Sasaran Indikator Target 

 
1. 

 
Terciptanya iklim 
investasi yang 
kondusif dengan 
reformasi 
kelembagaan 
ekonomi di berbagai 
tingkatan 
 

 

 Nilai investasi PMA 

 Nilai investasi PMDN 

 Nilai Ekspor 

 Persentase koperasi aktif 

 Unit usaha mikro dan kecil 

 

 US$ 87.270 

 Rp. 13,67 T 

 2.000.000 

 72 

 3.260 unit 
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2. Terselenggaranya 
promosi daerah 
melalui peningkatan 
kepariwisataan 
daerah 

 Pertumbuhan industri 
pariwisata 

 Peningkatan jumlah 
kunjungan wisata 

 25 
 

  1.150.000  
wisatawan 

3. Terselenggaranya 
pembangunan 
pertanian dan 
ketahanan pangan 
dalam pemenuhan 
pangan daerah 
 

 Persentase kontribusi sektor 
pertanian terhadap PDRB 

 Persentase nilai tukar petani 

 Ketersediaan 
energi/kap/perhari dan pola 
pangan harapan (PPH) 
 

 29 
 

 98 

 3.250 
 
 

 
Misi 4 : Meningkatkan pengelolaan sumberdaya alam secara terpadu 

yang optimal dengan mengedepankan penataan ruang dan lingkungan 
 

No Sasaran Indikator Target 

 
1. 

 
Terwujudnya 
kualitas dan 
kelestarian sumber 
daya air, lahan dan 
tambang 
 

 

 Penurunan titik api (hot spot) 

 

 

 2000  titik 

2. Meningkatnya 
kualitas 
pengelolaan 
mitigasi perubahan 
iklim dan 
kelestarian 
lingkungan hidup 

 Luasan lahan tertutup pohon 

 Penurunan emisi gas rumah 
kaca 

 Rencana aksi daerah 
penurunan emisi gas rumah 
kaca yang dipergubkan 

 64,80 

 17,25 Mt CO2 
 

 1 Pergub 

 
Misi 5 : Meningkatkan tata pemerintahan yang baik, jaminan 
kepastian dan perlindungan hukum serta kesetaraan Gender 

 

No Sasaran Indikator Target 

 
1. 

 
Terciptanya 
kelembagaan dan 
ketatalaksanaan 
pemerintahan 
yang baik, bersih, 
efisien, efektif, 
transparan, 
profesional dan 
akuntabel 

 

 Opini BPK terhadap laporan 
keuangan daerah 

 Pembinaan & evaluasi 
Organisasi Perangkat Daerah 
(OPD) Provinsi Jambi 

 Persentase kepatuhan 
penyampaian LHKPN 

 Persentase temuan hasil 
pemeriksaan yang berindikasi 
KKN 

 Persentase penyusunan dan 
pelaksanaan SOP SKPD 

 

 WDP 
 

  6 OPD 

  4 Evaluasi UPTD 
 

 100 
 

 40 
 
 

 9 SK SOP 
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 Perkembangan jumlah aplikasi 
& penerapan E-Government 

  Jumlah perizinan yang 
dilimpahkan ke BPMD dan PPT 

 

 14 Aplikasi 
 

 100 izin 

 
2. 

 
Terwujudnya 
jaminan kepastian 
hukum dan 
perlindungan 
hukum 

 

 Kajian dan produk hukum yang 

pendukung kebijakan 

pembangunan daerah 

- Perda 

- Pergub 
 

 Persentase penyuluhan hukum 
kepada masyarakat.  

 Persentase kasus yang 
diberikan bantuan hukum, dan 
konsultasi hukum baik didalam 
maupun di luar pengadilan 
 

 
 
 
 
 

 10 

 20 
 

 36% (4 Kab/Kota) 
 

 20 (7 kasus) 
 

 
3. 
 

 
Meningkatnya 
peranan 
perempuan dalam 
pembangunan 
 

 

 Persentase Indeks 
Pembangunan Gender (IPG) 

 Persentase partisipasi 
angkatan kerja wanita 

 Persentase  wanita yang 
menjabat eselon  
 

 

 73 
 

 36 
 

 26 (260 orang) 

 
JUMLAH TOTAL ANGGARAN TAHUN 2012 
 

       Jambi,       Januari 2013 
 
       GUBERNUR JAMBI, 
 

 
 
       H. HASAN BASRI AGUS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


